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DESIGNACAO PUBLICA - EDITAL N° 007/2025

OBJETO: Designacdo publica de pessoal para contratacdo temporaria de
excepcional interesse publico em atendimento a demanda da Administracdo Publica
Municipal de Dom Silvério/MG, o CARGO DE AGENTE DE COMBATE AS
ENDEMIAS, visando & CONTRATACAO IMEDIATA e a formacdo de CADASTRO
DE RESERVA para quando houver necessidade de contratacdo temporaria e
eventual substituicdo de profissionais por afastamento ou desligamento.

1- OBJETIVOS

1.1 - Designacao publica para Contratacdo e Cadastro Reserva de pessoal para

execucao de atribuicdes de cargos descritos no item 3.1 deste Edital, em caréater
precério, em atendimento da Secretaria Municipal de Satude de Dom Silvério/MG.
2 - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1- Esta designacdo € realizada em conformidade com o art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica de 1988, para atendimento da demanda descrita no item
1.1, tendo em vista a vacancia de dois cargos de Agente de Combate as Endemias,
em razdo de desligamentos recentes. Considerando a necessidade de garantir a
continuidade e a regularidade dos servicos de vigilancia em saude, justifica-se a
contratacao temporaria de profissionais para suprir essa demanda.

3 — ATRIBUICOES

3.1 - O profissional designado devera desenvolver/executar as atribuicbes previstas

em Lei Municipal para o respectivo cargo em que se der a designacédo e, ainda as

atribuicdes especificas de cada cargo, conforme indicadas neste Edital (Anexo lll).

4 — QUALIFICACAO

4.1 - O candidato devera possuir cumulativamente, como requisitos essenciais e

indispensaveis, 0s requisitos gerais constantes do Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Dom Silvério e, ainda, os requisitos especificos para exercicio do
cargo indicados no (Anexo Il) deste Edital.

4.2 - A inexatidao das informacdes prestadas pelo candidato ou a irregularidade de
documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato,

anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.
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4.3 - Prova:

a) O Processo de Designacdo Publica constard de Prova Objetiva de Multipla
Escolha.

b) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater classificatorio, sera aplicada a
todos os candidatos e tera duragcdo maxima de 02 (duas) horas.

c) Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma
resposta correta dentre 04 (quatro) alternativas oferecidas (A, B, C ou D).

d) A Prova Objetiva de Multipla Escolha valer4 115 (cento e quinze) pontos e sera
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos.

e) As provas serdo realizadas em local, data e horério estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO DE DESIGNAQAO PUBLICA.

f) Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espaco fisico)
adequados nos estabelecimentos disponiveis do municipio, 0s organizadores
reservam-se o direito de modificar a data e/ou horario para realizacdo das provas e,
eventualmente, se a capacidade dos estabelecimentos néo for suficiente para alocar
todos os participantes de Designacédo Publica.

4.4 - Poderado participar desta selecdo todas as pessoas fisicas interessadas que
atenderem a suas exigéncias, inclusive quanto a documentacdo constante deste
edital de selecdo publica, sendo vedada a participacdo de pessoas juridicas.

4.5 - O candidato deve arcar com todos os custos decorrentes da elaboracdo e
apresentacao de seus documentos, ndo sendo devida nenhuma indenizagédo pela
realizacdo de tais atos.

4.6 - O candidato deve gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame

meédico, no momento da contratacao.

5 — COMPROVACOES
5.1 - Os candidatos deverdo comprovar a qualificacdo exigida por meio da

apresentacao de documentos validos, conforme disposto neste Edital e na legislacéo
vigente. A auséncia de qualquer um dos documentos abaixo exigidos impedira
a efetivacao da inscrigéo:

5.1.1 — Comprovante de Votacdo ou/Certiddo de quitacao eleitoral, expedida pelo
TSE;

5.1.2 - Certidao de quitac&do militar ou certificado de reservista (homem);
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5.1.3 - Comprovante de escolaridade correspondente ao cargo pleiteado;

5.1.4 — Copia da carteira de identidade ou outro documento com foto com previsao
legal de substituir a carteira de identidade;

5.1.5 — Comprovante de residéncia atual;

5.1.6 — Copia do CPF;
5.1.7 — Atestado Antecedentes Criminais o qual poderd ser retirado no site
(https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado/solicitarsel.do?evento=x&fwPIc=s);

DA EFETIVACAO DA INSCRICAO
Local: Secretaria Municipal de Saude de Dom Silvério — sitiado na rua Dr. Reis
Cota, 165, Centro, Dom Silvério/MG.

Periodo: 06/08/2025 a 13/08/2025
Horario: 8:00 as 10:30 e de 13:00 h as 16:30h (segunda-feira a quinta-feira) e
das 8:00 as 10:30 e de 13:00 h as 15:30h (sexta-feira)

6 - FORMA DE REMUNERACAO

6.1 - O valor mensal bruto do vencimento a ser pago ao contratado sera aquele

indicado no Anexo Il deste edital, em conformidade com o estabelecido na legislacao

municipal em vigor.

7 - LOCAL E HORARIO DE TRABALHO

7.1 - O contratado sera lotado em conformidade com o estabelecido no instrumento
de contrato, podendo haver alteracdo a qualquer tempo, no interesse do servico
publico.

8 - DURACAQO

8.1 — O prazo de duracdo da contratacdo podera ser até 31/12/2025, conforme a

necessidade da Administragédo, podendo ser prorrogado mediante prévia justificativa.
8.2 - O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo, mediante justificativa da

Administracao.

9 - CRITERIOS DE ADMISSAO

9.1 - O Processo para selecéo do profissional sera realizado mediante prova escrita,
objetiva, nos termos dos itens 4.1 e 4.2 deste Edital, e obtencdo de maior
pontuacéo.

9.2 - Sera considerado vencedor o candidato que alcancar a maior pontuacao,

adotando-se por critério de classificagdo. Caso o vencedor ndo cumpra qualquer
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requisito, formalidade ou exigéncia para a contratacdo serdo chamados o0s
candidatos classificados em ordem decrescente, até que sejam atendidos os
requisitos, formalidades ou exigéncias.

9.3 - Serédo considerados como critério de desempate, na hipétese de candidatos em
condicao de igualdade (que atendam aos requisitos gerais e especificos do cargo):
9.3.1 - Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do Resultado Final (em
ordem de classificagcédo), dentre aqueles que tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo unico do artigo 27 da lei Federal n° 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do ldoso);

9.3.2 - Obtiver o maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
9.3.3 - Obtiver o maior numero de pontos na prova de Portugués;

9.3.4 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;

9.3.5 - Obtiver o maior niumero de pontos na Prova de Matematica,

9.3.6 - Tiver idade mais elevada, até a data de divulgacdo do Resultado Final (em
ordem de classificacdo), dentre agueles que tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

9.3.7 - Persistindo o empate, serd realizado sorteio publico.

9.4 - Sera permitida a inscricdo do candidato que estiver fazendo o curso de agente
as endemias de formacdo inicial com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas,
entretanto, caso seja convocado, o candidato devera apresentar no ato da
contratacdo o comprovante de capacitacdo legal para o exercicio do Cargo / Funcao
Publica (diploma ou declaragdo ou atestado ou certificado de conclusédo do curso
emitido pela instituicdo de ensino), sem o qual ndo terd direito a Contratacdo, além

de ser eliminado do presente Processo Designacao Publica.

10 — SOBRE A PROVA ESCRITA

10.1 - A prova sera realizada na Escola Municipal Nossa Senhora da Saude,

localizado na Rua José de Souza Rocha, 257, Campestre, Dom Silvério/MG.

10.2 - A prova objetiva tera a duracao de 2 (duas) horas iniciando impreterivelmente
as 09:00hs e encerrando as 11:00hs serd aplicada na data provavel de 23 de
agosto de 2025, no turno da manha, conforme Anexo Il deste edital.

10.3 - A entrada para a realizacdo da prova serd permitida apenas mediante

apresentacao de documento oficial de identificagdo com foto.
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10.4 - A prova escrita sera composta por 23 questbes, sendo 8 de Conhecimentos
especificos e 5 questbes para Portugués, Matematica e Conhecimentos Gerais.

10.5 - A prova objetiva valera 115 (cento e quinze) pontos, sendo 5 (cinco) pontos
para cada questdo de multipla escolha.

10.6 - O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da
prova objetiva com antecedéncia minima de 15 minutos do horério fixado para seu
inicio e ndo sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova
apo6s o horério fixado para seu inicio.

10.7 - Nao sera permitido o uso de aparelhos eletronicos, tais como celulares e
similares, durante a realizacdo da prova. Os aparelhos deverdo ser mantidos no
modo silencio e fora do alcance dos candidatos.

10.8 - A prova devera ser executada sem nenhum tipo de consulta ou auxilio.

11 - DISPOSICOES FINAIS

11.1 — O Processo de Selecdo ora realizado, ndo gera a Administracdo

obrigatoriedade de contratacdo, que somente ocorrerd, na hipétese de excepcional
interesse publico na substituicdo de servidores, por periodo determinado.

11.1.1 - O prazo de validade da presente selecdo € de 12 (doze) meses, contados
da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

11.2 - No caso de convocacao para contratacdo, o candidato designado devera:
11.2.1 - Prestar declaracdo que ndo recebe provento, remuneracdo, seguro-
desemprego ou qualquer outra renda do Poder Publico municipal, estadual ou federal
e, ainda, que nao incide em caso de nepotismo na forma regulada pela Sumula
Vinculante n° 13 do Supremo Tribunal Federal.

11.2.2 - Observar fielmente as prescricbes do contrato que firmar com o
orgéo/entidade da Administracdo Municipal.

11.3 - O pessoal contratado ndo podera:

11.3.1 - Receber atribui¢cdes, funcbes ou encargos nao previstos no respectivo
contrato;

11.3.2 - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo,
para o exercicio de cargo em comissao ou fun¢éo de confianca;

11.4 - O contratado, além da remuneracdo estabelecida no contrato temporario

respectivo, e exclusivamente pelo prazo de sua duracgao, tera direito:
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11.4.1 - A 132 (décima-terceira) remuneracdo proporcional, calculada com base na
remuneracao mensal;
11.4.2 - Ao repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
11.4.3 - As férias proporcionais ao periodo do contrato, acrescidas de 1/3;
11.4.4 - A vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia de que trata a Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991, conforme disposto em seu regulamento.
11.4.5 - Os casos omissos serao resolvidos por Comissdo Gestora do Processo de
Designacao, designada especialmente para tal fim.
11.4.6 — O Processo acontecera conforme indicado no Anexo IV.
11.5 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo
Designacéo Publica.
11.6 - Todas as informac0Oes referentes ao processo designagédo serdo afixadas no
quadro de publicacéo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Dom Silvério/MG.
11.7 - O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a
possibilidade de divulgacédo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do
certame, tais como aqueles relativos ao nome, data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, ser portador de deficiéncia (se for o caso), entre outros,
tendo em vista que essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da
publicidade dos atos atinentes a Designacdo Publica. Nao caberdo reclamacgfes
posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

Dom Silvério/MG, 05 de Agosto de 2025.

Assinado de forma digital por
KARLA VIRGINIA KARLA VIRGINIA LELES DA

LELES DA SILVA:03431619665

Dados: 2025.08.06 08:41:00
SILVA:03431619665 y0n

Karla Virginia Leles da Silva
Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM SILVERIO

Documento publicado no quadro de Avisos
Do Sagudo da Prefeitura.

Data / /

Pela Prefeitura
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ANEXOS

ANEXO | — Relacdo Cargos/Vagas

) . . Vagas
ltem Denominacgao Tipo | Vagas Total
Reservadas
01 | Agente de Combate as Endemias | Cargo 1 - 1
Agente de Combate &s Endemias
02 | _cNH categoria “A” Crago 1 i 1

ANEXO Il — Relacdo de Pré-requisitos Especificos e Vencimentos

Vencimento |Escolaridade e/ou
Item Denominacgéo Pré-requisito
Mensal especifico

Ter concluido, com|

01
aproveitamento, curso

de formacgao inicial,
com carga horarial

Agente de Combate as

Endemias R$ 3.036,00

minima de 40
(quarenta) horas; ter
concluido o Ensino
Médio.

02 Ter concluido, com|
aproveitamento, curso
de formacado inicial,
com carga horarial
égggrneias (—jeCN HCé)aTebgaotﬁa “A%S R$3.036,00 | minima de 40
(quarenta) horas; ter|
concluido o Ensino
Médio — CNH categoria|

“A”.

ANEXO Il — Atribuicbes dos Cargos

Cargo Atribuicdes

Agente de Atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencgas e
Combate as

Endemias promoc¢do da saude, desenvolvidas em conformidade com as




© Praca Presidente Vargas, 143 - Centro
Dom Silvério / MG | CEP: 35440-000

OTel.: (31) 3857-1310/ 38571311
@ www.domsilverio.mg.gov.br

© E-mail: gabinete@domsilverio.mg.gov.br

diretrizes do SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal de

saude.

Atividades de vigilancia, prevencao e controle de doencas e

CA(\Jgrr?Q;?edgs promocado da saude, desenvolvidas em conformidade com as
Endemias — CNH | diretrizes do SUS e sob supervisdo da Secretaria Municipal de
categoria “A” ,
saude.
ANEXO IV - Conteudo Programatico
Interpretacdo e compreensdao de textos; Ortografia oficial;
Lingua Pontuacdo; Classes de palavras e seus empregos;
Portuguesa Concordéancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal;
Coeséo e coeréncia textual; Tipos e géneros textuais.
Operacgdes basicas com numeros inteiros; Razao, proporcao €
porcentagem; Regra de trés simples e composta; Equacdes de
Matematica 1° grau; Nocdes de estatistica (media, moda, mediana);

Problemas envolvendo tempo, distancia, volume e area;

Sistema de medidas e Interpretacao de graficos e tabelas.

Conhecimentos
Gerais

Estrutura e funcionamento dos trés poderes; Aspectos
histéricos, geogréficos e culturais do Brasil, estado e do
municipio; Politicas publicas relevantes (educacado, saude,
meio ambiente, transporte, etc.); Cidadania e direitos

fundamentais.

Conhecimentos
Especificos.

Doencgas transmissiveis de interesse em saude publica:
esquistossomose, doenca de Chagas, leishmaniose, febre
amarela e arboviroses (dengue, zika e chikungunya); Ciclo de
vida e biologia do Aedes aegypti; Medidas de prevencéo e
controle das doencas vetoriais; A¢des de bloqueio com bomba|
costal; Estratégias de vigilancia epidemioldgica; LIRAa
(Levantamento Ré&pido de Indices para Aedes aegypti);
Prevencéo, controle e eliminacdo de doencas por meio da|
vacinagdo; Caracteristicas epidemiolégicas das doencas
negligenciadas no Brasil.
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ANEXO V - Calendéario de Atividades

Descricao Data Limite
Publicacao do edital 05/08/2025
Periodo de inscricédo 06/08/2025 a 13/08/2025
Verificagdo de documentos e divulgacao inscritos 18/08/2025
Prova escrita de 09 as 11:00 23/08/2025
Divulgacéo resultado preliminar 25/08/2025
Prazo para interposi¢éo de eventuais recursos de 09:00

26/08/2025
as 15:00 horas
Julgamento de recursos e Divulgacdo Resultado

28/08/2025

definitivo
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